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Legislagdo de referéncia

Lei n? 39/2010 de 02 de Setembro (segunda alteragdo ao Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario aprova-
do pela Lei n2 30/2002)

Despacho n? 30265/2008 de 16 de Novembro (visa clarificar os termos de aplicagdo do disposto no Estatuto do

Aluno)

Lei n2 30/2002, de 20 de Dezembro (Estatuto do aluno dos Ensinos Bésico e Secundario)
Despacho Normativo n2 102/90 de 12 de Setembro (Cria e regulamenta os quadros de valor e exceléncia)

Oficio circular n914/08 de 6 de Outubro (Orientagdes relativas a aplicagdo da prova de recuperagdo introduzida
pela Lei n2 3/2008)

Despacho n2 3536/2009 de 20 de Janeiro (inscricio para admissio as provas dos exames nacionais e exames de

equivaléncia a frequéncia)

Oficio circular n2 17/08 de 27 de Novembro de 2008 (Alteracio ao estatuto disciplinar do aluno -“Cursos
Profissionais”)

Oficio circular n2 00842 de 12 de Fevereiro de 2007
Portaria n2 550-C/2004 de 21 de Maio (Avaliagio dos alunos do ensino secundario dos cursos profissionais)

Portaria n® 550-D/2004 de 21 de Maio (Avaliagdo dos alunos do ensino secunddario dos cursos Cientifico-

Humanisticos)

Portaria n® 550-E/2004 de 21 de Maio (Regime de organizagdo, funcionamento e avaliagdo dos cursos de ensino

recorrente de nivel secundario de educagdo)

Oficio circular n® 02/09 de 13 de Fevereiro (Regime de assiduidade dos cursos de ensino recorrente de nivel

secundario)

Decreto-Lei n2 357/2007 de 29 de Outubro (Define o processo de conclusio e certificacio do nivel secundério de

educacdo, de percursos formativos incompletos de nivel secundario)

Despacho n? 6260/2008 de 5de Margo (Regulamenta os exames a nivel de escola para a conclusdo do nivel secun-
dario de educacgdo, ao abrigo do Decreto Lei n2 357/2007 de 29 de Outubro)

Portaria n® 230/08 de 7 de Mar(;o (Define o regime juridico dos cursos de educagdo e formagdo de adultos)
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1.

3.

Capitulo |
Conteudos, Objectivos e Ambito

O presente regulamento disciplinar aplica-se aos alunos do ensino secundario da educagao
escolar, incluindo todas as modalidades de formagdo — Iniciativa Novas Oportunidades, da
Escola Secundaria Francisco de Holanda.

Capitulo I
Direitos e Deveres

Os direitos e deveres gerais da comunidade educativa sdo os constantes do artigo 3 do capitulo
| do Regulamento Interno, os quais pressupdem a responsabilidade de todos os membros da
comunidade educativa pela salvaguarda efectiva do direito a educagao e a igualdade de opor-
tunidades no acesso e no sucesso escolares.

O aluno, sem prejuizo do disposto no artigo 4 do capitulo | do Regulamento Interno, tem o
direito de:

a) Ter acesso as actividades extracurriculares levadas a efeito pela escola, nomeadamente as
que tenham em vista o desenvolvimento cultural e a integragdo na comunidade escolar e
social;

b) Beneficiar de apoio educativo, sempre que o solicite ou seja para isso indicado pelo profes-
sor da disciplina;

c) Ser esclarecido sobre os contelidos programaticos, os objectivos da aprendizagem, bem
como sobre os critérios de avaliagado;

d) Ver preservada a confidencialidade dos elementos pessoais ou familiares constantes do
Seu processo;

e) Organizar e participar em actividades que promovam a sua formacgdo e a ocupacgdo dos
tempos livres.

f) Participagdo no processo de avaliacdo, através de mecanismos de auto e hetero-avaliacdo

O aluno, sem prejuizo do disposto no artigo 4 do capitulo | do Regulamento Interno, tem o
dever de:

a) Respeitar as instrugdes dos professores e do pessoal ndo docente;

b) Conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de funcionamento da escola e o Regu-
lamento Interno;

c¢) Na&o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de tréfico, facilitagdo e consumo das mesmas;

d) N&o transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou enge-
nhos passivos de perturbarem o normal funcionamento das actividades lectivas ou pode-
rem causar danos fisicos ou morais aos alunos ou a terceiros;

e) Nao fazer gravagbes video ou audio no espaco escolar;
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6.

f) N&o assumir quaisquer atitudes ou comportamentos impréprios par o espago / aula ou
espaco / escola, como por exemplo, utilizar boné, comer, mastigar pastilha elastica ...;

g) Trazer para a aula o material indispensdavel definido pelo professor de cada disciplina;
h) Respeitar todos os elementos da comunidade educativa;
i) Respeitar a autoridade do professor.

Quadro de Mérito
No cumprimento do n2 5 do artigo 4 do capitulo | do Regulamento Interno, institui-se o Diploma de
Mérito como instrumento de promogao do sucesso escolar e educativo, visando incentivar os alu-
nos para a realizagdo das tarefas escolares, bem como reconhecer e valorizar competéncias e atitu-

des reveladas ao nivel cultural, desportivo, pessoal e social.

O Quadro de Mérito sera organizado por ano de escolaridade e drea de formacdo, tendo como base
os resultados da avaliagdo interna e externa obtida e os trabalhos e actividades realizadas que reve-

lem grande mérito.

Sdo critérios para acesso ao Quadro de Mérito:

a) A obtencdo de média igual ou superior a dezoito valores (18,0) no conjunto de disciplinas em
que o aluno estd inscrito pela primeira vez, ndo podendo este ter nenhuma classificagdo infe-
rior a catorze valores (14,0), nem qualquer disciplina em atraso (ou mddulo em atraso, no caso
dos Cursos Profissionais ou do Ensino Recorrente). Nos cursos profissionais a classificacdo obti-
da pelo aluno na Formagdo em Contexto de Trabalho (FCT) sé entrara para o calculo da média
no décimo segundo ano.

b) A apresentacdo de um excelente desempenho em actividades de enriquecimento curricular;
c) A apresentagdo de um excelente comportamento nas relagGes interpessoais;

d) A atribuicdo de prémios resultantes da participagdo em nome da escola em concursos internos
ou externos ou de provas no ambito do desporto escolar;

e) Ndo ter sido sujeito, nesse ano, a alguma medida disciplinar devidamente registada.

A atribuicdo das mengdes pode corresponder também a um prémio simbdélico de natureza eminen-
temente educativa, dependendo das possibilidades da escola e da dindmica que a interac¢do com o
meio possibilitar.

Ap0ds o termo do ano lectivo e depois de afixados os resultados da avaliagdo externa, sera divulgado
no portal da escola e exposto num local bem visivel, a lista dos alunos a quem s&o atribuidos os
Diplomas de Mérito.

Os Diplomas de Mérito sdo entregues, em sessdo publica, em data a estabelecer pelo Director.
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A — Alunos dos Cursos Cientifico-Humanisticos de nivel secunddrio, regime diurno
Capitulo 1

Assiduidade

Justificacdo de faltas (Artigo 192 da Lei n2 39/2010)
As faltas superiores a cinco dias Uteis, por doenca, devem ser justificadas através de declaragdo
médica.
O pedido de justificagdo de faltas é apresentado por escrito ao Director de Turma com indica-
¢do do dia, hora e da actividade em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos
da mesma.
O Director de Turma deve solicitar, aos Pais ou Encarregados de Educagdo, ou ao aluno, quando
maior, os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacao da falta.
A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificagdo da mesma.
Caso o aluno ndo compareca as actividades lectivas, porque estd em representagdo da escola
em actividades extracurriculares, a falta ndo deve ser contabilizada logo que apresente com-

provativo.

Excesso grave de faltas (Artigo 212 da Lei n2 39/2010)
As faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos lectivos semanais por
disciplina.
Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas por disciplina, os Pais ou o Encar-
regado de Educagdo ou, quando maior de idade, o aluno s3o convocados a escola, pelo meio
mais expedito (email, SMS, telefone, com registo de chamada ou por impossibilidade deste,
carta registada,), pelo Director de Turma, com o objectivo de os alertar para as consequéncias
do excesso grave de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o cumprimento
efectivo do dever de frequéncia, bem como o necessério aproveitamento escolar.
Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior, por motivos ndo imputdveis a esco-
la, a respectiva Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens devera ser informada do excesso
de faltas do aluno, pelo Director de Turma, sempre que a gravidade especial da situacao o justi-
fique.
Para efeito do disposto nos niumeros anteriores sdo também contabilizadas como faltas injusti-
ficadas as decorrentes da aplicagdo de medida correctiva de ordem de saida da sala, bem como

as auséncias decorrentes da aplicacdo de medida disciplinar sancionatéria de suspensao.
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Efeitos das faltas (Artigo 222 da Lei ne 39/2010)
Sempre que um aluno ultrapasse o numero total de faltas injustificadas é obrigatdrio o cumprimen-
to de um Plano Individual de Trabalho (PIT) que incidird sobre a disciplina ou disciplinas em que
ultrapassou o referido limite de faltas e que permita recuperar o atraso das aprendizagens.
O recurso ao PIT previsto no nimero anterior apenas pode ocorrer uma Unica vez no decurso de
cada ano lectivo.
O cumprimento do PIT por parte do aluno realiza-se em periodo suplementar ao hordrio lectivo. Os

termos da sua realizagdo sdo os seguintes:

a) O professor da disciplina onde incide a fraca assiduidade devera propor ao aluno actividades de
remediac¢do escritas de forma a compensar défices de aprendizagens, nomeadamente resumos,
fichas de leitura, fichas de trabalho, reflexdes e trabalhos de pesquisa.

b) Apds o cumprimento do PIT, este serd objecto de avaliagdo formativa no conselho de turma de

avaliacao do final do periodo em questao.

Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno, o conselho de
turma de avaliagdo do final do ano lectivo pronunciar-se-a, em definitivo, sobre o efeito da ultra-

passagem do limite de faltas injustificadas verificado.

Faltas de material
As faltas de material devem ser assinaladas no livro de ponto com um circulo.
Sempre que o numero de faltas seja superior a duas vezes na mesma disciplina, o Director de
Turma devera informar o Encarregado de Educagao; a quarta falta devera ser marcada falta injus-
tificada.
Estas faltas sdo contabilizadas para a avaliagdo dos alunos, desde que isso seja contemplado nos

critérios especificos de avaliagdo da respectiva disciplina.

Outras normas sobre faltas
As faltas a testes escritos, incluindo os testes intermédios, s6 poderdo ser justificadas pelos motivos
referidos no nimero 1 do artigo 192 da Lei n2 39/2010, devendo ser apresentado o adequado
documento comprovativo, ndo sendo valida a simples declaragdo do Encarregado de Educagao.
Quando o Director de Turma aceita o documento comprovativo, o professor marcara a realizagédo
de novo teste, sendo que a ndo justificacdo da falta ou a ndo realizagdo de novo teste implica a atri-
buicdo da classificagdo de zero valores.

A entrada apds o 22 toque de cada aula implica a marcagao de falta injustificada.
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Capitulo 2
Infracgao disciplinar (Artigo 232 da Lei ne 39/2010)
1. Qualquer comportamento perturbador do funcionamento normal das actividades da escola ou das

relagdes no ambito da comunidade educativa.

Medidas correctivas (Artigo 262 da Lei n2 39/2010)
1. Estas medidas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integra¢do, assumindo uma
natureza eminentemente preventiva.
S3o medidas correctivas:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, sen-
do o aluno encaminhado para a sala da direcgdo, esta direcciona o aluno para um local ade-
qguado onde este realiza as tarefas indicadas pelo professor da disciplina. O professor decide
se a aplicagdo de tal medida acarreta ou ndo a marcagao de falta ao aluno;

c) A realizagdo de tarefas e actividades de integracdo escolar, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do aluno na escola.
Essas tarefas devem ser definidas em Conselho de Turma, com aprovagdo do respectivo
Encarregado de Educacdo;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagcdo de certos materiais
e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a actividades lectivas;

e) A mudanga de turma.

Medidas disciplinares sancionatdrias (Artigo 272 da Lei n2 39/2010)
1. A Lei prevé também medidas disciplinares de caracter sancionatorio que traduzem uma sangdo dis-
ciplinar do comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos factos ser participada
pelo professor ou funcionario ao Director da Turma, para efeitos da posterior comunicagdo ao Direc-

tor da Escola.

Sdo medidas disciplinares sancionatdrias:

a) A repreensdo registada;

b) Suspensdo por um dia;

¢) Asuspensdo da escola até 10 dias uteis;
d) Atransferéncia de escola.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de repreensdo registada é da competéncia do
professor respectivo, quando a infracgao for praticada na sala de aula, ou do Director, nas restan-
tes situagdes, averbando-se no respectivo processo individual do aluno a identificagdo do autor
do acto decisério, data em que o mesmo foi proferido e a fundamentacdo de facto e de direito

que norteou tal decisdo.
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Procedimento disciplinar (artigo 432 da Lei n2 39/2010)
1. A aplicagdo das medidas disciplinares de execugdo de actividades de integracdo na escola, de trans-
feréncia de escola, de suspensdo da escola até 10 dias Uteis e de expulsdo da escola depende do

procedimento disciplinar.

Interveng3o dos Pais/Encarregados de Educagdo (Artigo 512 da Lei n2 39/2010)
1. Os Pais e Encarregados de Educacdo devem contribuir para o correcto apuramento dos factos e,
sendo aplicada medida disciplinar sancionatodria, diligenciar para que a execugdo da mesma prossiga

os objectivos de reforgo da formagao civica do seu educando.

Capitulo 3
Exames
1. Alinscricdo nos exames nacionais do ensino secundario e de equivaléncia a frequéncia decorre em

duas fases. Estes exames sdo regulamentados anualmente por despacho governamental.

2. Os alunos devem proceder a sua inscri¢gdo nas provas de exame, de acordo com o calendario esta-

belecido, e consultar a legislagdo referente aos exames.

3. O aluno deve fazer-se acompanhar pelo Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidaddo aquando da reali-

zagdo do exame.
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B — Alunos dos Cursos Profissionais
Capitulo 1

Assiduidade

Justificacdo de faltas (Artigo 192 da Lei n239/2010)
As faltas superiores a cinco dias Uteis, por doenca, devem ser justificadas através de decla-
racao médica.
O pedido de justificacdo de faltas é apresentado por escrito ao Director de Turma com indi-
cacdo do dia, hora e da actividade em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justifi-
cativos da mesma.
O Director de Turma deve solicitar, aos Pais ou Encarregado de Educacdo, ou ao aluno,
guando maior, os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta.
A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,
nos restantes casos, até ao 3.2 dia Util subsequente a verificacdo da mesma.
Caso o aluno ndo compareca as actividades lectivas, porque estd em representacdo da
escola em actividades extracurriculares, a falta ndo deve ser contabilizada logo que apre-

sente comprovativo.

Excesso grave de faltas (Artigo 212 da Lei n2 39/2010)
As faltas injustificadas ndo podem exceder 10% da carga horaria do conjunto de mdédulos de cada

disciplina, a leccionar em cada ano escolar.

Quando for atingido o nimero de faltas correspondente a 5% da carga horaria do conjunto de médu-
los de cada disciplina, os Pais ou o Encarregado de Educagao ou, quando maior de idade, o aluno sdao
convocados a escola, pelo meio mais expedito (email, SMS, telefone, com registo de chamada ou por
impossibilidade deste, carta registada) pelo Director de Turma, com o objectivo de os alertar para as
consequéncias do excesso grave de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o

cumprimento efectivo do dever de frequéncia, bem como o necessario aproveitamento escolar.

Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior, por motivos ndao imputaveis a escola, a
respectiva Comissdo de Protecgdo de Criangas e Jovens devera ser informada do excesso de faltas do

aluno, pelo Director de Turma, sempre que a gravidade especial da situacao o justifique.

Para efeito do disposto nos nimeros anteriores sdo também contabilizadas como faltas injustificadas
as decorrentes da aplicagdo de medida correctiva de ordem de saida da sala, bem como as auséncias

decorrentes da aplica¢cdo de medida disciplinar sancionatéria de suspensao.
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Efeitos das faltas (Artigo 222 da Lei ne 39/2010)

1. Sempre que um aluno, ultrapasse 10% de faltas da carga horaria do conjunto de mddulos de cada
disciplina, por ano de escolaridade, é obrigatério o cumprimento de um Plano Individual de Traba-
Iho (PIT) que incidird sobre a disciplina ou disciplinas em que ultrapassou o referido limite de faltas
e que permita recuperar o atraso das aprendizagens.

2. O recurso ao PIT previsto no nimero anterior apenas pode ocorrer uma Unica vez no decurso de
cada ano lectivo.

3. O cumprimento do PIT por parte do aluno realiza-se em periodo suplementar ao horario lectivo. Os

termos da sua realizagdo sdo os seguintes:

a) O professor da disciplina onde incide a fraca assiduidade devera propor ao aluno actividades de
remediacdo escritas de forma a compensar défices de aprendizagens, nomeadamente resumos,
fichas de leitura, fichas de trabalho, reflexdes e trabalhos de pesquisa.

b) Apds o cumprimento do PIT, este serd objecto de avaliagdo formativa no conselho de turma de

avaliacdo do final do periodo em questao.

4. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno, o conselho de
turma de avaliagdo do final do ano lectivo pronunciar-se-a, provisoriamente, sobre o efeito da
ultrapassagem do limite de faltas injustificadas verificado, dado que para conclusdo do curso com
aproveitamento, a assiduidade do aluno ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria do conjunto
dos médulos de cada disciplina e a 95% da carga horaria prevista para a formagdao em contexto de

trabalho.

Faltas de material

1. Asfaltas de material devem ser assinaladas no livro de ponto com um circulo.

2. Sempre que o numero de faltas seja superior a duas vezes na mesma disciplina, o Director de
Turma devera informar o Encarregado de Educacdo; a quarta falta devera ser marcada falta injus-
tificada.

3. Estas faltas sdo contabilizadas para a avaliagdo dos alunos, desde que isso seja contemplado nos

critérios especificos de avaliagdo da respectiva disciplina.

Outras normas sobre faltas
1. As faltas a testes escritos s poderao ser justificadas pelos motivos referidos no nimero 1 do artigo
192 da Lei n2 3/2008, devendo ser apresentado o adequado documento comprovativo, ndo sendo
valida a simples declaragdo do Encarregado de Educacdo.
2. Quando o Director de Turma aceita o documento comprovativo, o professor marcard a realizagdo de
novo teste, sendo que a nao justificagdo da falta ou a ndo realizagdo de novo teste implica a atribui-

¢do da classificacdo de zero valores.
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3. Os alunos que faltem injustificadamente a aulas de apoio ndo poderdo realizar os exames corres-
pondentes a avaliagao extraordindria e poderdo ser impedidos de realizar testes de recuperacao nos

modulos das disciplinas em que foram indicados pelo professor para aulas de apoio.

Capitulo 2
Infracgao disciplinar (artigo 232 da Lei n2 39/2010)
1. Qualquer comportamento perturbador do funcionamento normal das actividades da escola ou das

relagées no ambito da comunidade educativa.

Medidas correctivas (Artigo 262 da Lei n2 39/2010)
2. Estas medidas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integragdo, assumindo uma
natureza eminentemente preventiva.
S3ao medidas correctivas:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, sen-
do o aluno encaminhado para a sala da direc¢do, esta direcciona o aluno para um local ade-
qguado onde este realiza as tarefas indicadas pelo professor da disciplina. O professor decide
se a aplicagdo de tal medida acarreta ou ndo a marcagao de falta ao aluno;

c) A realizagdo de tarefas e actividades de integracdo escolar, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do aluno na escola.
Essas tarefas devem ser definidas em Conselho de Turma, com aprovagdo do respectivo
Encarregado de Educacdo;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagcdo de certos materiais
e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a actividades lectivas;

e) A mudanga de turma.

Medidas disciplinares sancionatdrias (Artigo 272 da Lei n2 39/2010)
1. Além das medidas correctivas, a Lei prevé também medidas de caracter sancionatério que tradu-
zem uma censura disciplinar do comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos
factos ser participada pelo professor ou funcionario ao Director da Turma, para efeitos da posterior

comunicacao ao Director da Escola.

S3do medidas disciplinares sancionatdrias:

a) Arepreensao registada;

b) A suspensdo por um dia;

c) Asuspensdo da escola até 10 dias Uteis;
d) Atransferéncia de escola.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de repreensdo registada é da competéncia do
professor respectivo, quando a infracgao for praticada na sala de aula, ou do Director, nas res-

tantes situagGes, averbando-se no respectivo processo individual do aluno a identificacdo do
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1.

autor do acto decisério, data em que o mesmo foi proferido e a fundamentagao de facto e de

direito que norteou tal decisdo.

Procedimento disciplinar (Artigo 432 da Lei n2 39/2010)
A aplicacdao das medidas disciplinares de execugdo de actividades de integragdo na escola, de trans-
feréncia de escola, de suspensdo da escola até 10 dias uUteis e de expulsdo da escola depende do

procedimento disciplinar.

Intervengio dos Pais/Encarregados de Educaco (Artigo 512 da Lei n® 3/2008)
Os Pais ou Encarregados de Educagdo devem contribuir para o correcto apuramento dos factos e,
sendo aplicada medida disciplinar sancionatdria, diligenciar para que a execugdo da mesma prossiga

os objectivos de refor¢o da formacgdo civica do educando.

Capitulo 3
Exames

No final de cada periodo, o Director de Turma avalia o nimero de mdédulos em atraso dos alunos e,
caso o aluno ndo tenha concluido com sucesso 30% dos moédulos leccionados até ao momento,
convoca o Encarregado de Educagdo para o alertar para as consequéncias graves de tal situagdo.

A avaliagdo extraordinaria, para a conclusdo dos mdédulos leccionados nos anos anteriores (no
maximo de cinco, por época), realiza-se em trés épocas especificas do ano lectivo a decorrer duran-
te os meses de Setembro, Janeiro e Abril.

O aluno devera inscrever-se em modelo préprio, nos Servicos Administrativos, nos prazos estipula-
dos para o efeito. Cada aluno matriculado sé podera inscrever-se duas vezes a cada mddulo. No
momento da inscricdo o aluno entrega uma propina de 2,50 € (ndo reembolsavel) por exame a rea-
lizar.

Os alunos matriculados, s6 poderdo inscrever-se para avaliagdo extraordinaria se frequentarem as
aulas de apoio nas disciplinas onde essas aulas estejam a ser ministradas.

O aluno deve fazer-se acompanhar pelo Bilhete de Identidade/Cart3o do Cidaddo aquando da reali-
zacdo do exame.

Capitulo 4

Cantina

Sempre que um aluno solicite a senha para almogo e posteriormente ndo compareca para a respectiva

refeicdo, num total de trés faltas injustificadas, serd penalizado com o pagamento da refeigao seguinte.
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C — Alunos dos Cursos de nivel secundario do Ensino Recorrente
Capitulo 1

Assiduidade

Justificacdo de faltas (Artigo 192 da Lei n2 39/2010)
As faltas superiores a cinco dias Uteis, por doenga, devem ser justificadas através de declaragdo
médica.
O pedido de justificagdo de faltas é apresentado por escrito ao Coordenador de Turma com indica-
¢do do dia, hora e da actividade em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da
mesma.
O Coordenador de Turma deve solicitar ao aluno os comprovativos adicionais que entenda neces-
sarios a justificacdo da falta.
A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos res-
tantes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificacdo da mesma.
Caso o aluno ndo comparega as actividades lectivas, porque esta em representa¢do da escola em

actividades extracurriculares, a falta ndo deve ser contabilizada logo que apresente comprovativo.

Excesso grave de faltas (Artigo 212 da Lei n2 39/2010)

As faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos lectivos semanais por
disciplina.

Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas por disciplina, o aluno é informado
pelo Coordenador de Turma, com o objectivo de o alertar para as consequéncias do excesso grave
de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o cumprimento efectivo do dever de
frequéncia, bem como o necessario aproveitamento escolar.

Para efeito do disposto nos nimeros anteriores sao também contabilizadas como faltas injustifica-
das as decorrentes da aplicacdo de medida correctiva de ordem de saida da sala, bem como as

auséncias decorrentes da aplicagdao de medida disciplinar sancionatéria de suspensao.

Efeitos das faltas (Artigo 222 da Lei n2 39/2010)
Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas por disciplina é obrigatério o cumpri-
mento de um Plano Individual de Trabalho (PIT) que incidira sobre a disciplina ou disciplinas em que
ultrapassou o referido limite de faltas e que permita recuperar o atraso das aprendizagens.
O recurso ao PIT previsto no numero anterior apenas pode ocorrer uma Unica vez no decurso de
cada ano lectivo.
O cumprimento do PIT por parte do aluno realiza-se em periodo suplementar ao hordrio lectivo. Os

termos da sua realizagdo sdo os seguintes:
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a) O professor da disciplina onde incide a fraca assiduidade devera propor ao aluno actividades de
remediag¢do escritas de forma a compensar défices de aprendizagens, nomeadamente resumos,
fichas de trabalho, fichas de leitura, reflexdes e trabalhos de pesquisa.

b) Apds o cumprimento do PIT, este serd objecto de avaliagdo formativa no conselho de turma de

avaliagdo do final do periodo em questdo.

Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno, o conselho de
turma de avaliagdo do final do ano lectivo pronunciar-se-a, em definitivo, sobre o efeito da ultra-

passagem do limite de faltas injustificadas verificado.

Outras normas sobre faltas
As faltas a testes escritos so poderdo ser justificadas pelos motivos referidos no nimero 1 do artigo
192 da Lei n? 39/2010, devendo ser apresentado o adequado documento comprovativo, ndo sendo
valida a simples declaragdo do aluno.
Quando o Coordenador de Turma aceita o documento comprovativo, o professor marcara a reali-
zacdo de novo teste, sendo que a ndo justificacdo da falta ou a ndo realizagdo de novo teste implica
a atribuicdo da classificacdo de zero valores.

A entrada apds o 22 toque de cada aula implica a marcagdo de falta injustificada.

Capitulo 2
Infracgao disciplinar (Artigo 232 da Lei ne 39/2010)
Qualquer comportamento perturbador do funcionamento normal das actividades da escola ou das

relagées no ambito da comunidade educativa.

Maedidas correctivas (Artigo 262 da Lei n° 39/2010)
Estas medidas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integracdo, assumindo uma
natureza eminentemente preventiva.
Sdo medidas correctivas:

a) A adverténcia;

b) Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, sendo
o aluno encaminhado para a sala da direcgao, esta direcciona o aluno para um local adequado
onde este realiza as tarefas indicadas pelo professor da disciplina. O professor decide se a
aplicagdo de tal medida acarreta ou ndo a marcagao de falta ao aluno;

c) A realizagdo de tarefas e actividades de integracdo escolar, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatéria, didria ou semanal, do aluno na escola.
Essas tarefas devem ser definidas em Conselho de Turma, com aprova¢do do respectivo
Encarregado de Educacdo;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos materiais
e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a actividades lectivas;

e) A mudanga de turma.
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1.

Medidas disciplinares sancionatdrias (Artigo 272 da Lei n2 39/2010)

Além das medidas correctivas, a Lei prevé também medidas de cardcter sancionatdério que traduzem
uma censura disciplinar do comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos factos
ser participada pelo professor ou funcionario ao Coordenador da Turma, para efeitos da posterior
comunicagao ao Director da Escola.

S3ao medidas disciplinares sancionatdrias:
a) A repreensdo registada;

b) A suspensdo por um dia;
c) Asuspensdo da escola até 10 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola.

A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de repreensdo registada é da competéncia do pro-
fessor respectivo, quando a infrac¢do for praticada na sala de aula, ou do Director, nas restantes
situagGes, averbando-se no respectivo processo individual do aluno a identificagdo do autor do acto
decisério, data em que o mesmo foi proferido e a fundamentacgdo de facto e de direito que norteou

tal decisdo.

Procedimento disciplinar (artigo 432 da Lei ne 39/2010)
A aplicagdo das medidas disciplinares de execug¢do de actividades de integracdo na escola, de trans-
feréncia de escola, de suspensdo da escola até 10 dias Uteis e de expulsdo da escola depende do

procedimento disciplinar.

Capitulo 3
Exames

Os exames realizam-se em trés épocas especificas do ano lectivo, a decorrer durante os meses de
Janeiro, Abril e Julho.

As inscricdes em exame sdo feitas em modelo préprio, nos Servicos Administrativos, nos prazos
estipulados para o efeito. No acto da inscri¢do o aluno entrega uma caugao de 5€ por mdédulo e 10€
por prova globalizante (conjunto de trés modulos). O aluno perdera o direito ao reembolso do valor
pago no caso de faltar ao exame.

O aluno deve fazer-se acompanhar pelo Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidaddo aquando
da realizacao do exame.
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D - Formandos dos Cursos de Educac¢do e Formacgdo de Adultos (EFA’s)
Capitulo 1

Assiduidade
. As condig¢Oes de frequéncia nos cursos EFA e na formagdao modular, nomeadamente quanto a assi-
duidade e a pontualidade, encontram-se definidas no contrato de formagdo que o adulto celebra

com a entidade formadora.

Para conclusdo dos cursos EFA e da formagdo modular com aproveitamento e posterior certificagdo,

a assiduidade do formando ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria total.

Justificacdo de faltas

. As faltas superiores a cinco dias Uteis, por doenga, devem ser justificadas através de declaracdo
médica.

O pedido de justificagao de faltas é apresentado por escrito ao Mediador de Turma com indica¢do do
dia, hora e da actividade em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma.

O Mediador de Turma deve solicitar ao formando os comprovativos adicionais que entenda necessa-
rios a justificacdo da falta.

. Ajustificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restan-
tes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificagdo da mesma.

Caso o formando ndo comparega as actividades lectivas, porque esta em representagao da escola em

actividades extracurriculares, a falta ndo deve ser contabilizada logo que apresente comprovativo.

Excesso grave de faltas
Quando for atingido o nimero de faltas correspondente a 5% da carga horaria total o formando é
informado pelo Mediador de Turma, com o objectivo de o alertar para as consequéncias do excesso
grave de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita garantir o cumprimento efectivo do

dever de frequéncia, bem como o necessario aproveitamento escolar.

Efeitos das faltas

. Todas as faltas justificadas ou injustificadas sdo registadas na plataforma SIGO e tém implicacGes a
nivel financeiro, nomeadamente no pagamento de bolsas e outros apoios.

Sempre que a falta de assiduidade do formando for devidamente justificada, as actividades previstas
no plano de formacgdo deverao ser prolongadas de modo a permitir o desenvolvimento de activida-
des de forma individual, com o objectivo de concluir o plano de formagao estabelecido:

a) O Mediador reine com os formadores para estabelecer as actividades a concretizar, as quais

deverdo, depois, ser negociadas com o formando.
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1.

Sempre que o formando ultrapasse os 10% de faltas injustificadas da carga horéria total, desde que
tenha concluido unidades de competéncia ou unidades de formagao de curta duragao, ser-lhe-3

apenas emitido um certificado de qualificacdo.

Capitulo 2
Infracgao disciplinar

Qualquer comportamento perturbador do funcionamento normal das actividades da escola ou das

relagdes no ambito da comunidade educativa.

Medidas correctivas
Estas medidas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integragdo, assumindo uma
natureza eminentemente preventiva.
S3ao medidas correctivas:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

c) A realizagdo de tarefas e actividades de integragdo escolar, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do formando na escola;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a actividades lectivas.

Medidas sancionatdrias

Além das medidas correctivas, a Lei prevé também medidas de caracter sancionatério que traduzem
uma censura disciplinar do comportamento assumido pelo formando, devendo a ocorréncia dos fac-
tos ser participada pelo formador ou funciondrio ao Mediador da Turma, para efeitos da posterior
comunicagao ao Director da Escola.

S3do medidas disciplinares sancionatdrias:
a) Arepreensdo registada;

b) A suspensdo por um dia;
c) Asuspensdo da escola até 10 dias Uteis.

A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de repreensao registada é da competéncia do for-
mador respectivo, quando a infraccdo for praticada na sala de aula, ou do Director, nas restantes
situagOes, averbando-se no respectivo processo individual do formando a identificagdo do autor do
acto decisério, data em que o mesmo foi proferido e a fundamentagdo de facto e de direito que nor-

teou tal decisdo.
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Procedimento disciplinar
1. A aplicagdo das medidas disciplinares de execugdo de actividades de integragdo na escola, de trans-
feréncia de escola, de suspensao da escola até 10 dias Uteis e de expulsdo da escola depende do

procedimento disciplinar.

E — Exames ao abrigo do Decreto-Lei 357/07 de 29 de Outubro
Inscricao
1. Os exames realizam-se em épocas especificas do ano lectivo, a decorrer durante os meses de
Novembro, Fevereiro e Maio.
2. Os candidatos a realizagdo dos exames devem proceder a sua inscri¢cdo nas provas de exame até ao
fim da primeira quinzena do més antecedente ao da realizagdo das provas. No acto da inscrigdo os
alunos efectuam o pagamento de uma quantia de 10€ por cada prova de exame em que se inscre-

veu, passando este montante a constituir receita do estabelecimento de ensino.

Apoios
1. Para efeitos do disposto no artigo 152 do Decreto-Lei n® 357/2007 de 29 de Outubro, a escola orga-
niza e assegura o funcionamento de um centro de recursos pedagdgicos de forma a dar resposta as
solicitagdes dos candidatos que aquele recorram, desde que as disciplinas objecto de exame sejam

leccionadas no ano lectivo em vigor.

NOTA: Este regulamento ndo dispensa a leitura integral da legislagdo em vigor.
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